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Prefeitura Munjicipal da Estancia Balnedria de Ubatuba

21/12/2021 - Conselho Fiscal

Ata da Reunido do Conselho Fiscal do Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU,
realizada aos vinte e um dias do més de dezembro de 2021, as catorze horas. Reunido realizada na
sala de reunides da sede do IPMU. Participantes os Conselheiros Fiscais (Antdnio Carlos Berti Gomes,
Cicero José de Jesus Assuncdo, Ernely Fragoso e Rozemara Cabral Mendes de Carvalho) e os
membros da Diretoria Executiva (Fernando Augusto Matsumoto, Sirleide da Silva e Wellington
Diniz). O Conselheiro Benedito de Oliveira Julio tem falta justificada por estar com compromisso
junto a secretaria de educagdo. Aberta a reunido a Presidente Sirleide faz uma breve explanacdo
sobre a importancia de seguir as orientagdes com relagdo a “Pandemia do Covid 19", sobre a
importancia da campanha “Dezembro Vermelho - més de prevencdo ao HIV/AIDS, "Dezembro
Laranja - més de prevencdo ao cancer de pele” e “Sustentabilidade — suprir as necessidades do
presente sem afetar as geracdes futuras”, conforme processo IPMU/046/2021. Na sequéncia da
reunido, em atendimento a Lei Municipal 2650/2005, a Presidente Sirleide faz uma explanacéo sobre
0 Relatério de Prestacdo de Contas, conforme documentos acostado no processo
IPMU/190/2021: 1-) Demonstrativo Previdenciario. 2-) Resumo dos Segurados. 3-) Controle da
Contribuicdo Previdenciaria. 4-) Controle da Folha de pagamento dos aposentados e pensionistas.
5-) Acompanhamento do Acordo de Parcelamento da Divida Previdenciaria PMU. 6-) Balancetes. A
analise dos registros € movimento contabil efetuado no periodo se deu através dos Balancetes das
Receitas, Balancetes das Despesas, Relatérios de Pagamentos e Conciliagdo Bancaria. 7-) Despesa
Administrativa. As despesas administrativas encontram-se dentro do limite da arrecadacdo e de
acordo com a legislagdo vigente. 8-) Relatério de Pagamentos. A execucdo da despesa estd
ocorrendo de acordo com o que foi planejado e orcado para o exercicio de 2021. Quanto ao
aspecto formal, foram obedecidos os limites orcamentarios e todas as fases da despesa. 9-)
Relatério Financeiro Novembro. Ao conceder a palavra aos membros, ndo houve a interposicao de
nenhum recurso, restando aprovada sem ressalva, a Prestacdo de Contas do IPMU referente ao
més de novembro/2021. Dando sequéncia a pauta, os Conselheiros Fiscais sdo informados:
IPMU/164/2021 referente a concessdo de pensdo vitalicia a Benedito Batista Filho, pelo falecimento
da servidora ativa Verginia Henriqueta de Brito. IPMU/179/2021 referente a concessdo de
aposentadoria por tempo de contribuicdo a Marcia Rodrigues Pereira. IPMU/183/2021 referente a
concessdao de aposentadoria por tempo de contribuicdo a Maria da Penha Campos Fonseca.
IPMU/186/2021 referente a concessdo de aposentadoria por tempo de contribuicdo a Maria
Aparecida Sena. IPMU/194/2021 referente a concessdao de pensao vitalicia a Maria 1zabel de Jezus
pelo falecimento do servidor aposentado Vicente de Jezus. IPMU/195/2021 referente a concessao
de pensdo vitalicia a Katia Goncalves Pfeiffer pelo falecimento do servidor aposentado Jocimar de
Jesus. Processo retirado de pauta para instru¢do. IPMU/196/2021, referente a aprovagdo do
processo eleitoral da Diretoria Executiva para o mandato 2022-2026, em atendimento ao artigo 1°
da Lel Municipal 3842/ 2015 e ao Decreto 6819/2018. Inscrigdes no periodo de 17 a 21 de janeiro de
2022. Eleigdo no dia 26/01/2022 as Sh. IPMU/154/2018, referente a renovacdo do contrato firmado
com a empresa ABC PREV Gestdo e Formacao Previdenciaria, pelo mesmo valor e prazo do contrato
original. IPMU/180/2021, referente a ratificacdo da Politica de Investimentos 2021, elaborada e
aprovada pelos membros do Comité de Investimentos na reunido ordinaria realizada no dia
20/12/2021 e pelos membros do Conselho de Administracdo na reunido realizada no dia
21/12/2021. O objetivo da Politica de Investimentos é estabelecer as diretrizes relativas a gestdo dos
recursos financeiros do IPMU, levando-se em consideracdo os principios da boa governanga, além
das condi¢es de seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia. IPMU/191/2021,
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referente a ratificacdo das premissas atuarias que servirdo de base para elaboracio da Avaliacao
Atuarial 2022 com base nos dados de dezembro/2021, em atendimento a Portaria MF 464/2018,
aprovada pelos membros do Conselho de Administra¢do na reunido realizada no dia 21/12/2021.
S.A/14.840/2019, referente a implementagdo |do regime de Previdéncia Complementar em
atendimento a Emenda Constitucional 103/2019. Projeto de Lei Complementar 06/2021 adiado na
sessdo ocorrida no dia 14/12/2021. IPMU/106/2021 referente ao relatério de atendimento dos
meses de outubro e novembro de 2021. IPMU/088/2020 referente a 4° Avaliacdo do Estagio
Probatério da agente administrativa Carla Aparecida de Souza. IPMU/168/2021, referente ao
Relatorio do Indicador de Situagdo Previdenciarid. Na avalicdo foi classificado com a nota “B” (2020 -
nota “A” e 2019 - nota “B"). Processo IPMU/177/2021 - Relatério Financeiro referente ao més de
novembro/2021. Anélise conjuntural de mercadg econdmico, mercado financeiro e monitoramento
das variaveis macroecondmicas. Avaliacdo mensal de risco de mercado da carteira de Investimentos.
Analise de relatério de rentabilidade dos fundos de investimentos e acompanhamento da Politica
Anual de Investimentos — 2021. Informagdes dos acontecimentos politicos e econdmicos e seus
impactos na carteira de investimentos do IPMU. Visdo de curto, médio e longo prazo. Balancete de
Receita e Despesa que contém os dados atualizados da previsdo e da execucdo orcamentaria.
Relatdrio de Execucdo Orcamentdria com os fluqos de caixa das receitas e despesas para avaliacdo
da situacao financeira e orgamentaria. Cenario Macroeconémico. O surgimento recente da variante
Omicron na Africa do Sul tornou-se o foco da aten¢des em um més dominado por discussées
relacionadas a alta inflacdo ao redor do mundo. A nova cepa despertou preocupacdo nos mercados
devido ao alto nimero de muta¢des em trechos responsaveis pelo contagio. Apesar de indicacdes
apontarem para sintomas leves e moderados| nos individuos que foram infectados, a baixa
qualidade das informacdes disponiveis dificulta uma analise robusta das consequéncias desta
variante. Dessa maneira, os analistas estdo especialmente atentos aos estudos preliminares quanto a
sua transmissibilidade, letalidade e potencial de evasdo das vacinas. Essas informacdes devem
determinar se, e em qual grau, ela trard modificagbes aos cendrios de crescimento e as respostas de
politica econdmica. Frente ao aumento da incerteza quanto ao cendrio econémico, houve uma
reprecificacdo nos ativos de risco e uma queda| nas taxas de juros pelo mundo, assim como um
declinio nas cotagdes do petréleo. Carteira de Investimentos. No décimo primeiro més de 2021, os
investimentos do IPMU apresentaram valoriza¢ao, refletindo melhora dos mercados financeiros no
periodo, em especial o segmento de renda fixa. A carteira de investimentos encerrou em 0 més de
novembro/2021 em R$ 416.409.400,24 (quatrocentos e dezesseis milhdes quatrocentos e nove mil
quatrocentos reais e vinte e quatro centavos). Composicdo dos Investimentos. A Carteira de
Investimentos do IPMU no encerramento do még esta segregada entre os segmentos de renda fixa
(80,83%), renda variavel (9,29%) e alocacdo no exterior (9,88%), dentro dos limites permitidos pela
Resolugdo CMN n° 3922/2010 e suas altera¢des, compativel com os requisitos estabelecidos na
Politica de Investimentos — PAl 2021. Deliberacio do Comité de Investimentos na reunido
realizada no dia 07/12/2021. Com base nos dados técnicos, analises financeiras, dados atualizados
dos fluxos de caixas e dos investimentos com visdo de curto, médio e longo prazo, propostas de
investimentos e desinvestimentos foram aprovadas por unanimidade as estratégias de
investimentos para alteragdo pontual da cartgira de investimentos: 1) Fundos de renda fixa:
acompanhamento do mercado e aplica¢do, quando favoravel e de forma gradativa, dos repasses das
contribui¢des previdencidrias, compensag¢do previdenciaria e parcelamento da divida previdenciaria,
nos fundos credenciados, em especial nos fundps hibridos do Itai e do Banco Santander que ja
fazem parte da Carteira de Investimentos. 2) Folha de Pagamento: para cobertura da folha de
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pagamento, realizar resgate do fundo de investimentos Santander Renda Fixa Ativa. 3) Manutenc¢do
50s. Para finalizar a reunido os Conselheiros Fiscais
. 28/01, 25/02, 30/03, 29/04, 27/05, 24/06, 29/07,
avendo a tratar, fot encerrada a reunido, e para que
secretariei os trabalhos, lavrei a presente ata que
os demais presentes.

das aplicacdes, sem realizar realocacdo de recur

aprovaram o Calendario de Reunides para 2022

26/08, 28/09, 26/10, 25/11 e 21/12. Nada mais h
conste, eu, Fernando Augusto Matsumoto, que

ap6s lida e aprovada, vai por mim assinada, e pel

Antonio Carlos Berti Gomes Ernely Fragoso

Membro Conselho Fiscal Membro Conselh¢ Fiscal
Fernando Augusto Rozemara Cabral Mendes de
Matsumoto Carvalho

Diretor Financeiro Membro Conselhg Fiscal

Wellington Diniz

Controlador Inter
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Presidente
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Reuniao do Conselho Fiscal dolInstituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba —

IPMU, realizada aos vinte e um dias do més de dezembro de 2021, as catorze horas. Reunido realizada na
sala de reunides da sede do IPMU. Participantes os Conselheiros Fiscais (Anténio Carlos Berti Gomes, Cicero
José de Jesus Assuncgdo, Emely Fragoso e Rozemara Cabral Mendes de Carvalho) e os membros da
Diretoria Executiva (Fernando Augusto Matsumoto, Sirleide da Silva e Wellington Diniz). O Conselheiro
Benedito de Oliveira Julio tem falta justificada por estar com compromisso junto a secretaria de educacao.
Aberta a reunido a Presidente Sirleide faz uma breve explanagao sobre a importancia de seguir as orientagdes
com relacédo a “Pandemia do Covid 19, sobre a importancia da campanha “Dezembro Vermelho — més de
prevengao ao HIV/AIDS, “Dezembro Laranja — més de prevengao ao cancer de pele” e “Sustentabilidade —
suprir as necessidades do presente sem afetar as geragdes futuras”, conforme processo IPMU/046/2021.
Na sequéncia da reunido, em atendimento a Lei Municipal 2650/2005, a Presidente Sirleide faz uma
explanagao sobre o Relatdério de Prestagao de Contas, conforme documentos acostado no

processo IPMU/190/2021: 1-) Demonstrativo Previdenciario. 2-) Resumo dos Segurados. 3-) Controle da
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Contribuigdo Previdenciaria. 4-) Controle da Folha de pagamento dos aposentados e pensionistas. 5-)
Acompanhamento do Acordo de Parcelamento da Divida Previdenciaria PMU. 6-) Balancetes. A analise dos
registros e movimento contabil efetuado no periodo se deu através dos Balancetes das Receitas, Balancetes
das Despesas, Relatérios de Pagamentos e Conciliagio Bancéria. 7-) Despesa Administrativa. As despesas
administrativas encontram-se dentro do limite da arrecadagéo e de acordo com a legislagdo vigente. ©
Relatdrio de Pagamentos. A execugéo da despesa esta ocorrendo de acordo com o que foi planejado e
orgado para o exercicio de 2021. Quanto ao aspecto formal, foram obedecidos os limites orgamentarios e
todas as fases da despesa. 9-) Relatdrio Financeiro Novembro. Ao conceder a palavra aos membros, nao
houve a interposi¢ao de nenhum recurso, restando aprovada sem ressalva, a Prestacdo de
Contas do IPMU referente ao més de novembro/2021. Dando sequéncia & pauta, os
Consetheiros Fiscais sdo informados: IPMU/164/2021 referente a concessdo de penso vitalicia a
Benedito Batista Filho, pelo falecimento da servidora ativa Verginia Henriqueta de

Brito. IPMU/179/2021 referente a concessdo de aposentadoria por tempo de contribuigdo a Marcia
Rodrigues Pereira. IPMU/183/2021 referente a concessao de aposentadoria por tempo de contribuigéo a
Maria da Penha Campos Fonseca. IPMU/186/2021 referente a concesséo de aposentadoria por tempo de
contribuicdo a Maria Aparecida Sena. IPMU/194/2021 referente a concessdo de pensao vitalicia a Maria
Izabel de Jezus pelo falecimento do servidor aposentado Vicente de Jezus. IPMU/195/2021 referente a
concesséo de pensdo vitalicia a Katia Gongalves Pfeiffer pelo falecimento do servidor aposentado Jocimar de
Jesus. Processo retirado de pauta para instrugdo. IPMU/196/2021, referente a aprovacg&o do processo
eleitoral da Diretoria Executiva para o mandato 2022-2026, em atendimento ao artigo 1° da Lei Municipal
3842/ 2015 e ao Decreto 6819/2018. Inscrigbes no periodo de 17 a 21 de janeiro de 2022. Eleicdo no dia
26/01/2022 as 9h. IPMU/154/2018, referente a renovagio do contrato firmado com a empresa ABC PREV
Gestéo e Formagao Previdenciaria, pelo mesmo valor e prazo do contrato

original. IPMU/180/2021, referente a ratificagdo da Politica de Investimentos 2021, elaborada e
aprovada pelos membros do Comité de Investimentos na reunido ordinaria realizada no dia 20/12/2021 e
pelos membros do Conselho de Administragéo na reunido realizada no dia 21/12/2021. O objetivo da Politica
de Investimentos é estabelecer as diretrizes relativas & gestao dos recursos financeiros do IPMU, levando-se
em consideragéo os principios da boa governanga, além das condi¢des de seguranga, rentabilidade,
solvéncia, liquidez e transparéncia. IPMU/191/2021, referente a ratificagdo das premissas atuarias que
servirdo de base para elaboragdo da Avaliacdo Atuarial 2022 com base nos dados de dezembro/2021, em
atendimento a Portaria MF 464/2018, aprovada pelos membros do Conselho de Administragéo na reunido
realizada no dia 21/12/2021. S.A/14.840/2019, referente a implementagdo doregime de Previdéncia
Complementar em atendimento @ Emenda Constitucional 103/2019. Projeto de Lei Complementar 06/2021
adiado na sessao ocorrida no dia 14/12/2021. IPMU/106/2021 referente ao relatério de atendimento dos
meses de outubro e novembro de 2021. IPMU/088/2020 referente a 4° Avaliagdo do Estagio Probatdrio da
agente administrativa Carla Aparecida de Souza. IPMU/168/2021, referente ao Relatério do Indicador de
Situagdo Previdenciaria. Na avali¢do foi classificado com a nota “B” (2020 — nota “A” e 2019 — nota

“B"). Processo IPMU/177/2021 — Relatério Financeiro referente ao més de novembro/2021.
Andlise conjuntural de mercado econdmico, mercado financeiro e monitoramento das variaveis
macroecondmicas. Avaliagdo mensal de risco de mercado da carteira de Investimentos. Anaiise de relatorio
de rentabilidade dos fundos de investimentos e acompanhamento da Politica Anual de Investimentos — 2021.
Informagdes dos acontecimentas politicos e econdmicos e seus impactos na carteira de investimentos do
IPMU. Visao de curto, médio e longo prazo. Balancete de Receita e Despesa que contém os dados
atualizados da previsdo e da execug¢io orcamentaria. Relatorio de Execugio Orgamentaria com os fluxos de
caixa das receitas e despesas para avaliacdo da situacdo financeira e orgamentaria. Cenario
Macroecondmico. O surgimento recente da variante Omicron na Africa do Sul tornou-se o foco das atengdes
em um més dominado por discussdes relacionadas a alta inflagdo ao redor do mundo. A nova cepa despertou

https:/fipmu.com.br/site/reuniao-conselho-fiscal-21-12-2021/




22/12/2021 07:37 Reunido Conselho Fiscal 21/12/2021 - IPMU

preocupagio nos mercados devido ao alto numero de mutagdes em trechos responsaveis pelo contagio.
Apesar de indicacdes apontarem para sintomas leves e moderados nos individuos que foram infectados, a
baixa qualidade das informagdes disponiveis dificulta uma analise robusta das consequéncias desta variante.
Dessa maneira, os analistas estao especialmente atentos aos estudos preliminares quanto a sua
transmissibilidade, letalidade e potencial de evas&o das vacinas. Essas informacoes devem determinar se, e
em qual grau, ela trara modificagbes aos cendrios de crescimento e as respostas de politica econdmica.
Frente ao aumento da incerteza quanto ao cenario econdmico, houve uma reprecificagido nos ativos de risco e
uma queda nas taxas de juros pelo mundo, assim como um declinio nas cotacdes do petréleo. Carteira de
Investimentos. No décimo primeiro més de 2021, os investimentos do IPMU apresentaram valorizagao,
refletindo melhora dos mercados financeiros no periodo, em especial 0 segmento de renda fixa. A carteira de
investimentos encerrou em o més de novembro/2021 em R$ 416.409.400,24 (quatrocentos e dezesseis
milhdes quatrocentos e nove mil quatrocentos reais e vinte e quatro centavos). Composigio dos
Investimentos. A Carteira de Investimentos do IPMU no encerramento do més esta segregada entre os
segmentos de renda fixa (80,83%), renda variavel (3,29%) e alocagao no exterior (9,88%), dentro dos limites
permitidos pela Resolugdo CMN n° 3922/2010 e suas alteragdes, compativel com os requisitos estabelecidos
na Politica de Investimentos — PAl 2021. Deliberacido do Comité de Investimentos na reunido
realizada no dia 07/12/2021. Com base nos dados técnicos, andlises financeiras, dados atualizados
dos fluxos de caixas e dos investimentos com visdo de curto, médio e longo prazo, propostas de investimentos
e desinvestimentos foram aprovadas por unanimidade as estratégias de investimentos para aiteragdo pontual
da carteira de investimentos: 1) Fundos de renda fixa: acompanhamento do mercado e aplicagdo, quando
favoravel e de forma gradativa, dos repasses das contribuigdes previdenciarias, compensagao previdenciaria
e parcelamento da divida previdenciaria, nos fundos credenciados, em especial nos fundos hibridos do Itad e
do Banco Santander que ja fazem parte da Carteira de Investimentos. 2) Folha de Pagamento: para cobertura
da folha de pagamento, realizar resgate do fundo de investimentos Santander Renda Fixa Ativa. 3)
Manuteng¢do das aplicacdes, sem realizar realocag2o de recursos. Para finalizar a reunido os Conselheiros
Fiscais aprovaram o Calendario de Reunibes para 2022: 28/01, 25/02, 30/03, 29/04, 27/05, 24/06, 29/07,
26/08, 28/09, 26/10, 25/11 e 21/12.
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Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba — IPMU

Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Parecer do Conselho Fiscal
Relatério de Investimentos

Conforme Lei Municipal n°® 2.650 de 16 de Fevereiro de 2005, no desempenho
de suas competéncias de que trata o Regimento Interno, os membros do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU, na reunido ordinaria realizada nesta
data, ap6s a apresentagdo do Relatério Financeiro referente ao més de novembro de 2021,
conforme processos IPMU/177/2021 (analise conjuntural de mercado econémico, mercado
financeiro e monitoramento das varidveis macroecondmicas, avaliacio mensal de risco de
mercado da carteira de Investimentos, analise de relatério de rentabilidade dos fundos de
investimentos e acompanhamento da Politica Anual de Investimentos — 2021) deliberaram
por sua APROVACAO, bem como as estratégicas de investimentos adotadas pelos membros
do Comité de Investimentos na reunido ordinaria realizada no dia 07/12/2021.

Ubatuba, 21 de Dezembro de 2021

Antonio Carlos Berti Cicero José de Jesus Ernely Fragoso
Gomes Assuncgao Conselho Fiscal
Conselho Fiscal Conselho Fiscal

Rozemara Cabral Mendes de
Carvalho
Conselho Fiscal
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Prefeitura Municipal da Estancia Balnedria de Ubatuba

Parecer do Conselho Fiscal
Politica de Investimentos

Conforme Lei Municipal n® 2.650 de 16 de Fevereiro de 2005, no desempenho
de suas competéncias de que trata o Regimento Interno, os membros do Conselho Fiscal do
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba - IPMU, na reunido ordinaria realizada nesta
data, apds a apresentacdo da Politica Anual de Investimentos 2022, conforme processo
IPMU/180/2021, elaborada e aprovada pelos membros do Comité de Investimentos na
reunidao realizada no dia 20/12/2021, aprovada pelos membros do Conselho de
Administracdo na reunido realizada no dia 21/12/2021, deliberaram por sua RATIFICAGAO.

Ubatuba, 21 de dezembro de 2021

Antonio Carlos Berti Cicero José de Jesus Ernely Fragoso
Gomes Assuncao Conselho Fiscal
Conselho Fiscal Conselho Fiscal

Rozemara Cabral Mendes de
Carvalho
Conselho Fiscal
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Prefeitura Municipal da Estancia Balnearia de Ubatuba

Conselho Fiscal
Relatorio de Prestacio de Contas

Dezembro/2021
Reunido 21/12/2021
Pauta IPMU/190/2021 Prestacao de Contas
Ratificacdo Deliberacées do Comité de Investimentos reunido ordinaria realizada
no dia 07/12/2021.

Recomendagdes N&o ocorreram recomendacgdes para melhoria das areas analisadas

Prestacdo de A Diretoria Financeira através do Departamento de Contabilidade

Contas cumpriu todas as obrigagdes financeiras no periodo. Todos os
fornecedores foram pagos dentro das datas previstas, constatando-se
atendimento a ordem cronologica dos pagamentos. A execucao da
despesa esta ocorrendo de acordo com o que foi planejado e orcado
para o periodo. Quanto ao aspecto formal, foram obedecidos os
limites orcamentarios e todas as fases da despesa. Ao conceder a
palavra aos membros, ndo houve a interposi¢do de nenhum recurso,
restando aprovada sem ressalva a Prestacdo de Contas do IPMU
referente ao més de Novembro de 2021.

Ubatuba, 21 de Dezembro de 2021

Ernely Fragoso Sirleide da Silva Wellington Diniz
Presidente do Conselho Fiscal Presidente do Instituto de Controlador Interno do
do Instituto de Previdéncia Previdéncia Municipal de Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba Ubatuba Municipal de Ubatuba
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Politica Previdenciaria de Saude e Seguranca do Servidor

IPMU

INSTITUT® DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE UBATUBA
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m Politica Previdenciaria de Satde e Seguranca do Servidor
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Politica Previdenciaria de Saude e Seguranca do Servidor

CORONAVIRUS

BOLETIM OFICIAL DE UBATUBA
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Santa Casa

Sutros municipios
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Em termos
~ praticos, sustentabilidade
| significa suprir as
necessidades do presente
sem afetar as geracdes
futuras. Na
origem, sustentabilidade
remete ao termo
"sustentavel”, derivado do
latim sustentare, que

PASSOS PARA REDUZIR A
POLUICAO NOS OCEANOS

a

significa sustentar,

defender, favorecer,

poiar, conservar e/ou
cuidar.
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22/04 63 6470 38
20/05 105 7233 107 32
20/06 582 7403 125 20
18/07 988 7602 129 08
24/08 45 8379 144 03
28/09 35 8658 145 05
21/10 97 8752 147 05
09/11 09 8995 147 7

16/12 54 9064 148 3
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ﬂm Prestacao de Contas

Todos os repasses das contribuicdes previdenciarias,
“patronal”, “servidor” e “cobertura do déficit atuarial”
folha de pagamento de janeiro, fevereiro, marco,
abril, maio, junho, julho, agosto, setembro, outubro e
novembro de 2021 foram efetuados dentro do prazo
pela Prefeitura Municipal de Ubatuba e Camara
Municipal de Ubatuba.
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IPMU Previdenciario
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Dezembro compmms
emolfin 2
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W D i
500.000Q, -
-500.000,00 - ~ — = e
Contribuicdes Unidade Gestora Folha dos Inativos Saldo
M Janeiro 2.425.647,03 179.244,63 2.834.057,93 -229.166,27
= Fevereiro 2.425.760,00 178.077,00 2.854.342,43 -250.505,43
= Margo 2.417.228,57 178.077,00 2.818.891,54 -223.585,97
» Abril 2.416.654,88 178.077,00 2.802.183,01 -207.451,13
® Maio 2.404.006,49 176.357,22 2.825.085,76 -244.722,05
¥ Junho 2.391.660,37 172.917,68 2.832.560,48 -267.982,43
= Julho 2.380.281,07 171.412,88 2.823.025,41 -271.331,46
Agosto 2.395.759,29 171.245,68 2.847.664,96 -280.659,99
Setembro 2.554.590,99 171.245,68 2.906.068,87 -180.232,20
Outubro 2.460.631,78 171.245,68 2.900.918,73 -269.041,27
© Novembro 2.553.999,37 171.245,68 2.927.501,19 -202.256,14
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Prestacao de Contas

IPMU

M janeiro/novembro
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32.700.507,50
l 2.140.000,00 1.182.878,66
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Prestacao de Contas 55

IPMU
- Remuneracao Servidores Ativos 2020 - I 95.262.243,38
j f
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Processo Administrativo

Dezembro comemns
g

IPMU
ABC PREV
Renovacdo de contrato
O Contrato: R$ 4.900,00 (mensal) ....01 02 2019
IRMU/154/2018 O 1° Termo Aditivo: R$ 4.900,00 (mensal) .... 01/02/2020

O 2° Termo Aditivo: R$ 4.900,00 (mensal) ... 01/02/2021

Resultado da Correcao pelo IGP-M (FGV)

Dados basicos da correcao pelo IGP-M (FGV)

Resultado da Correcao pelo IGP-M (FGV)

Dados basicos da correcao pelo 1GP-M (FGV)

Dados informados Dados informados
Data inicial 01/2019 Data inicial 01/2020
Data final 01/2020 Data final 01/2021
Valor nominal R$ 4.900,00 (REAL) Valor nominal R$ 5.282,97 (REAL)
Dados calculados Dados calculados
Indice de corregdo no periodo 1,07815780 indice de corregdo no periode 1,26311270
Valor percentual correspondente 7,815780 % valor percentual correspondente 26,311270 %

Valor corngido na data final

R$ 5.282,97 (REAL)

valor corrigido na data final

R$ 6.672,99 (REAL)

Resultado da Correcdo pelo IGP-M (FGV)

Dados basicos da correcao pelo IGP-M (FGV)

Dados informados
Data imcial 0172021
Data final 11/2021
Valor nominal R§ 6.672,99 (REAL)
Dados calculados

indice de corregdo no periode 1,16766370

16,766370 %
R$ 7.791,81 (REAL)

Valor percentual correspondente
Valor comgido na data final

Processo Administrativo

Larana %

IPMU el
RMU/L9E 2021 Aprovacao das pre‘r\:i::laaf:t?ﬁ‘z‘z:?:: Avaliacdo Atuarial
Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Tabua Completa de Mortalidade - | Tabua Completa de Mortalidade -
Tabua de Mortalidade de Invalidos IBGE 2016 - Ambos os Sexos IBGE 2017 - por sexo IBGE - 2019 IBGE - 2019
Tabua Completa de Mortalidade -
IBGE Tébua Completa de Mortalidade -
Tbua de Mortalidade Geral 2016 - Ambos os Sexos IBGE 2017 - por sexo IBGE - 2019 IBGE - 2019
Tabua de Morbidez No Aplicavel Ndo Aplicavel N3o Aplicavel Ndo Aplicavel
Taxa de Juros Reais 6,00% a.a. 586% a.a. 541%a.a. 485%a.a.




ﬂ‘“’ Processo Administrativo

DezeMmbro compmns
moffin <™

Processo Eleitoral Diretoria Executiva
IPMU/136/2021 Reunido Extraordinaria dos Conselhos 26/01 (quarta-feira) - 9h

DECRETO NUMERO 6819 DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018,

Dispde sobre a nomeacio da Diretoria Fxecutiva do
Instituto de Previdéncia Municipal de Ubatuba —

IPMU.

DECRET A:
Art. 17 Ficam nomeados para compor a Diretoria Fxecutiva do Instituto de Previdéncia
Municipal de Ubatuba — IPMU. para o periodo de 06/03,/2018 a 05/03/2022. os seguintes servidores

estatutarios:

_ r ' RG 22.892.691-9

_ Dirctor Financeiro Fernando Augusto Matsumoto - RG 25.905.591-8

| Diretor Administrativo i t Marcia ('onceiqﬁb Fernandes Famadas Rolim RG 06.114.324-4
Dirctor de Seguridade e | Ireni Tereza Clarinda da Silva [ RG 21.329.192-7

L Beneficios g | A = R

[ Presidente - Sirleide da Silva

,
|1
S

m Processo Administrativo -

IPMU St

Politica de Investimentos 2020 Ratificacio
IPMU/180/2022 Elaborada e Aprovada pelo Comité de Investimentos ¢
21/12/2021

Normas e diretrizes referentes a gestao de
recursos financeiros dos RPPS com base
no artigo 42 da Resolucao do CMN
4963/2021




ﬂm Processo Administrativo
iIPMU

—

. Politica de Investimentos 2020 Ratificacio
‘ IPMU/180/2022 Elaborada e Aprovada pelo Comité de Investimentos theag

21/12/2021

Dezembro comem
alRo s

O Comité de Investimento do IPMU devera seguir as vedacdes estabelecidas pela Resolugdo CMN
n° 4.963/2021, ficando adicionalmente vedada a aplicagdo ou ativo:

v Operagdes compromissadas;

v' Depédsitos em Poupanca;

v" Aquisicdo de qualquer ativo final, emitido por Instituicdes Financeiras com alto risco de crédito;
v" Fundos imobiliarios;

v Empréstimos consignados.

Conselho de Administragio 21/1272021 27

m Processo Administrativo
iIPMU

Dezembro «ommms
wallka St on

Politica de Investimentos 2020
IFMGIR0/2022 Elaborada e Aprovada pelo Comité de Investimentos 21/12/2021

O numero de gestores na carteira de investimentos do IPMU sera de no
minimo 03 (trés) e no maximo 12 (doze), visando a diversificacao de ativos e o

numero de Fundos de Investimentos da Carteira do IPMU sera de no minimo
05 (cinco) e no maximo 20.

As aplicacdes financeiras do IPMU somente poderdo ser realizadas em fundos de
investimentos e/ou demais ativos financeiros cujos gestores/administradores
figurem entre os 10 (dez) primeiros classificados no Ranking da ANBIMA
(Associacao Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitats).

iy T
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Art.72,1,"a"  [Titulos Piblicos Resgistrados no Selic 15% 50% 100%
Art. 72,1, "b"  |[Fundos 100% Titulos Publicos 28% 50% 100%
Art. 72,1, "c"  [Fundos de indice 100% TP - Referenciado 1% 50% 100%
Art. 72, 11 Operacdes Compromissadas : 0% 0% 5%
RENDA FIXA Art. 72, lll, "a"  |Fundos de Renda Fixa 20% 30% 60%
Art. 72, 1l "b"  [Fundos de indice de Renda Fixa (ETF) negociados em bolsa 6% 30% 60%
Art. 72, IV Ativos RF emissdo obrigado/coobrigado 1% 5% 20%
Art. 72,V, "a"  (Cota Sénior de FIDC 0% 0% 5% / 15%
Art. 79,V, "b"  [Fundos Renda Fixa "Crédito Privado” 1% 5% 5% / 15%
Art. 72,V, "¢"  |Fundo de Debéntures 0% 0% 5%/ 15%
Art. 82, 11 Fundos de Indices Referenciados 10% 15% 30%
RENDAVARMVEL S o Fundos de Apbes 5% 15% 30%
Art. 92 A, | enda Fixa - Divida Externa 1% 10% 10%
EXTERIOR  Art.92A, Il Fundos de Investimento no Exterior 4% 10% 10%
rt. 92 A, Il Agdes - BDR Nivel | 5% 10% 10%

IMOBILIARIOS 11 undos de Investimentos Imobilidrios 0% 0% 5%

SA/14840/2019
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

U Prazo: 13/11/2021

O Projeto

Complementar em
tramitagdao na Camara
Municipal de Ubatuba em

de Lei

19/10/2021

U Ordem do Dia 14/12/2021
Projeto de Lei Complementar
06/2021 suspenso por 1

sessao

Canselho Fiscal

COMUNICADO SOG N* 3472021

© TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO, com fundamento no § 6°
do an 9 e art 33 da Emenda Consttucional 103/19. §$ 14 a 16 do ant 40 e ant 202
da Conntucao Federal e em face do disposto da Les Complementar 109 de 2004 & da
Resohuao do Conseino de Gestao da Previdéncia Complementar de 19 de feveremd
de 2004

COMUNICA PREFEITOS DE MUNICIPIOS QUE POSSUAM REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL OUE.

08 Municipios deverio instituir atd 13 do novembro de 2021. por i de inciativa 30

Poder Executivo, -.ga-n. ae
acima do teto do RGPS que sera efetivado

Mwmummumw

O convemo de adesao 3 Entitade Fochada do Prewdtncia Complementar deve ser
mumwa—-mm 30 Acordo COm 08 PHNCIPIOS Previstos no
an 37 aa Constituicdo Federal

O processo de selecho Oeve
um»mw-muwmmummm

g entidnde 4o plano de
“mm Muurm“m forma de operacac da
entdade aseim como andlse da economicidade das propostas

Outrossim recomenda-se constar do Procedso de selecso

mw-m-mmwm«mmmm

@ emasdo do
Wau:mmm muvmm—aw:u
pela Unibo celebrar acordos. conalos e cONvEnios. bem como. para receber
-mavm-mmmummo
indireta 4a Umido. lberar recursos de por

"
g ESTANCIA BALNEARIA - ESTADO DE SAO PAULO
~ " “Ubatidw - Capital do Surfe’

3 Proto de Lei o 16721, 1 08521 do Executivo. que ‘Aller 2 reaag i
do ineso IV do art 7% 00 Let Muniopal n® | 680 de 19 de gezemero e 1997

10, Progeto de Let n* 160:21. Mensagem n* 066/21 do Executivo, que Lispde sotve 3
30 38 Abone huca 30 na
10rma que espechica’
11 Promto ce Le ™ 08721, 00621 do
Executivo. que ‘NSt 0 Regene de Previoénca Complementar no AmbIo 00 MUnCipo
3

ammom Pra 3 concesslo Ce 3posentatonas e ve-;‘:;:n
m@m&mmcm 30 33 Constiuigdo Feceral atorza 3 a

lz rnmu- Legisiativo v 22/21, @0 Ver. Rogéno Frediani - PL. Concede
Medaina Zumb: dos Pamares 30 Susirissimo Senhor Doutor Marto CRsIana 42 Ska
Saaa

13 Meglow m 2021, o Var Jarge Ribwro *Jorginha” — PV de Congranasfes 20
Sentior JOLe NaSCMENto Siva. Pel0 MAGNTICO & EXEMPLaF ITADING CESENVONIGD Por 8358
nore homem

14 Mog3o n° 37721, do Ver. Junior “JR” ~ Podemos, de “Cangratulag Jes 4 Vilor Prace
Barrew, DPetas conqUIstas. bravars

- TN 30 Sspore

15 Pecido de Informagio n' 2221, do Ver Jorge Ribeiro “Jorginho™ - PV,
IO 30 AtAZAG ) otra da Uridarte Basica de Saude do Perequé ACG

16 mawrmn do Ver Vantuil “ITA” ~ Cidadania, “iorma o
Sobre o E5pacos PUDCOS USIOCS POT EMEIEsas de Eventos e CAIS QuE USam eSSne
SPI08 PULBECS 10 Murcio

17 Pedido de Informagao n' 30:21. do Ver Vantuil “ITA” — Cidadania, “mforma, 3o
S0bre 25 COMS PUKCEs que £3L30 &M aNGaMento no MunKCipo *

18, Pedido de informac3c n® 31121, do Ver Josue ~“D'Mencr™ - Avante. Wonma i
scbre gastn com Ui de tbos de concreta”

19 Requenmento n' 1343/21, nvov
SPEMISI0 1300 LURICDS 125 Ruds

Frediant - PL Ao Execufivo Muncpal
Lede e Benedao Cancs da Stva Basro

© receber o8

SDG. em 18 de junho de 2021

SERGIO CIQUERA ROSSI
SECRETARIO-DIRETOR GERAL

20, Requenimento n' 1344721, do Var. Rogerio Frediani - PL ‘A0 Execitivo Murcipal
Ruas Euctdes 0a Cunha ¢ Luis Sama.
Bano itagua*
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Processos Previdenciarios

IPMU remetha

Benedito Batista Filho

1 | IPMU/164/2021 Pensdo vitalicia pelo falecimento da servidora ativa Aprovado
Verginia Henrigueta de Brito
Marcia Rodrigues Pereira

2 |IPMU/175/2021 Aposentadoria por tempo de contribuicao AFREVaLO
Maria da Penha Campos Fonseca

2 . [IPMU/ZSg; 2021 Aposentadoria por tempo de contribuigao Aprayada
Maria Aparecida Sena

4 |[IPMUAIS6/2021 Aposentadoria por tempo de contribuicao Aprovado
Maria Izabel de Jesus

5 |IPMU/194/2021 Penséo vitalicia pelo falecimento do servidor aposentado Aprovado
Vicente de Jezus
Katia Gongalves Pfeiffer

6 |IPMU/195/2021 Pensdo pelo falecimento do servidor aposentado Jocimar| Retirado de Pauta
de Jesus

m Cronograma de Reunides 2022 &
IPMU

Dezembro s

Més Data Dia da Semana
Janeiro 28/01/22 14h Sexta-Feira
Fevereiro 25/02/22 14h Sexta-Feira
Margo 30/03/22 14h Quarnta-Feira
Abril 29/04/22 14h Sexta-Feira
Maio 27/05/22 14h Sexta-Feira
Junho 24/06/22 14h Sexta-Feira
Julho 29/07/22 14h Sexta-Feira
Agosto 26/08/22 14h Sexta-Feira
Setembro 28/09/22 14h Quarta-Feira
Qutubro 26/10/22 14h Quarta-Feira
Novembro 25/11/22 14h Sexta-Feira
Dezembro 21/12/22 14h Quarta-Feira
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muito bom — quando a soma total da pontuacéo for igual
ou superior a 40 pontos, mas inferior a 50 pontos
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INDICADOR DE
SITUACAO PREVIDENCIARIA — ISP

IPMU
€ SPREWV =20="1

= SRS

Indicador de suficiéncia financeira

O Indicador de Suficiéncia Financeira tem por objetivo avaliar o grau de cobertura das despesas do RPPS pelas
receitas do regime e correspondera a razao do valor anual de receitas pelo valor anual de despesas previdenciarias.
De acordo com o Anexo 4 do RREO — Relatorio Resumido da Execucao Orcamentaria - relativo ao 6° bimestre de
2020, o IPMU auferiu de Receitas Previdenciarias o montante de R$ 32.984.807,45

(trinta e sete milhdes, quinhentos e setenta mil, dezesseis reais e setenta e nove centavos).

Ja os valores das “Despesas Previdenciarias” encontravam-se com valores duplicados no “SICONFI - Sistema de
Informagoes Contabeis do Setor Piblico”, por um equivoco da Municipalidade no envio do Demonstrativo. Ao
invés dos R$ 34.654.497,26 (trinta e quatro milhdes, seiscentos e cinquenta e quatro mil, quatrocentos e noventa
e sete reais e vinte e seis centavos), foram informados R$ 69.308.994,52 (sessenta e nove milhdes, trezentos e oito
mil, novecentos e noventa e quatro reais e cinquenta e dois centavos).




INDICADOR DE

SITUACAO PREVIDENCIARIA — ISP

Dezembro compmns
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‘ IPMU

Célculo do Indicador de Insuficiéncia Financeira do IPMU -
1SP/2021
PONTUAGAC NO PONTUACAQ NO
INDICADOR DE INDICADOR DE
TOTAL DAS DESPESAS SUFICIENCIA HECETTAS TOTAL DAS DESPESAS SUFICIENCIA
PREVIDENCIARIAS FINANCEIRA CLASSIFICACAO PREVIOENGIARIAS APOS PREVIDENCIARIAS FINANCEIRA CLASSIFICACAO
RPPS DESPESAS PLANOS FINANCEIRO o m : RPPS DESPESAS PLANOS FINANCEIRO
EMPENHADAS ATE O E PREVIDENCIARIO Avé 062 Bim /2018 EMPENHADAS ATE O E PREVIDENCIARIO
62 BIMESTRE / 2018 - RECEITAS e ?mo !"m"" = 62 BIMESTRE / 2018 - RREOQ RECEITAS
RREQ ANEXO 4 PREVIDENCIARIAS / ANEXO 4 PREVIDENCIARIAS /
DESPESAS DESPESAS
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS
7 i 0,4759 . i B 0,9518 ’
. ) p ’
69.308.994,52 37.570.016,79 34.654.497,26
S S L e A R S = E T R I S R U S A T T e ST
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IPMU/177/2021
I1PMU Relatorio de Investimentos

Dezembro «mywns
ofbrn = -

O surgimento recente da variante Omicron na Africa do Sul tornou-se
o foco das atencoes em um més dominado por discussoes
relacionadas a alta inflagdo ao redor do mundo. A nova cepa
despertou preocupacdo nos mercados devido ao alto numero de
mutagoes em trechos responsaveis pelo contagio. Apesar de indicacoes
apontarem para sintomas leves e moderados nos individuos que foram
infectados, analistas consideram que a baixa qualidade das informacdes
SRS SRR SR dlspon[veis dificulta uma ani'alise robgsta das consequéncias desta

Neovembro/2021 variante. Dessa maneira, estdo especialmente atentos aos estudos
preliminares quanto a sua transmissibilidade, letalidade e potencial de
evasdo das vacinas. Essas informacdes devem determinar se, e em qual
grau, ela trard modificacbes aos cenarios de crescimento e as respostas de
politica econémica. Frente ao aumento da incerteza quanto ao cenario
econdmico, houve uma reprecificacdo nos ativos de risco e uma queda nas
taxas de juros pelo mundo, assim como um declinio abrupto nas cotagoes
do petroleo.

= ! = > e =
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Cenario de inflacao
americana se tornando

mais desafiador.

IPMU/177/2021

Y
Uoo

Inflacao mais alta
nos EUA leva a
remocao mais
rapida de estimulos
e 3 alta dos juros ja
em 2022.

Relatorio de Investimentos

"%

No Brasil, quadro
fiscal continua
trazendo
perspectivas
negativas, mantendo
0 ambiente de

cautela.

70

Inflacao permanece
bastante

pressionada, levando

0 BC a novas
elevacoes relevantes

da taxa de juros.
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No Brasil, a bolsa prolongou o movimento de baixa visto nos tltimos meses
enquanto o mercado de juros teve um certo alivio ap6és uma grande
reprecificacdo no més anterior. No campo fiscal, um dos principais destaques
foi a aprovacdao da PEC dos precatdrios na Camara dos Deputados. Apds uma
mobilizacdo do presidente da casa para garantir quérum dos partidos governistas,
a PEC fol aprovada nos dois turnos e seguiu para o Senado, onde também ha a
expectativa de aprovacdo. Ainda, uma decisdao do STF permitiu que o aumento do
pagamento de beneficios sociais, como o Auxilio Brasil, ocorra a partir de 2022 sem
violar a let eleitoral. Por ultimo, o ex-ministro Sérgio Moro oficializou sua pré-
candidatura e ganhou espago em pesquisas de intencdo de votos, apesar da sabida
dificuldade na aglutinacao em torno de uma Terceira Via.

Conselho Fiscal
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Mﬁ’ IPMU/177/2021

IPMU Relatorio de Investimentos

Aplicacoes Financeiras

O més de novembro foi marcado por eventos negativos nos mercados
financeiros globais. No final do més foi descoberta uma nova cepa de Covid-
19, batizada de omicron pela OMS. Nos mercados internacionais, o més de
novembro foi de maior volatilidade. A descoberta de uma nova variante da Covid-
19 e a postura mais firme do Banco Central dos EUA foram determinantes para o
movimento de aversao ao risco. Localmente, o Banco Central manteve postura
vigilante na conduc¢do de politica monetaria e as projecdes apontam para um
patamar de taxa Selic mais restritivo. Na Renda Fixa, observamos queda nos juros
futuros, em especial na parte longa. Na Renda Variavel, a Bolsa teve mais um més de
perdas. Por fim, no mercado cambial, o Real teve leve ganho frente ao Dodlar.

Conselho Fiscal e S ok ;  ampon @

iTds Inflagiio Consolidada
it Jan/Nov 2021

25.00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00% . .
0,00% R Al
2019 2020 2021
= IGPM 7.82% 23.14% 16,77%
= IPCA 4.31% 4.52% 9,26%
INPC 4.48% 5.45% 7.21%
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m Desempenho dos Principais Indicadores de
Renda Fixa e Renda Variavel até 11/2021
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L. Performance Janeiro-Novembro de 2021

w2021 12 meses

5,65%
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.im Performance Janeiro-Novembro de 2021 A5

mlbovespa = IBRX-50 =IBRX-100 mlconsumo ®Imobilidrio = Small Caps m=ldividendos ~ BDRX  S&P 500
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Resultado dos Investimentos

9

drana
= Dezembro e i

2021 Renda Fixa
Valorizacdo  Desvalorizacio

Renda Variavel
Valorizacao

Desvalorizacao

Janeiro 927.887,29 -1.451.536,64 0,00 -1.157.733,58 | -1.681.382,93 |
Fevereiro 616.675,91 -3.222437.25 1 4.240,27 -1.248.300,77 | -3.849.821,84
Margo 1.016.638,10 -917.345,93 | 1.709.089.41 -36.884,59 1.771.496,99
Abril 2.237.02858 000 102008354 39620916 286090296
Maio 1.974.278,10 0,00 | 1.977.721.48 -1.022.782,06 2.929.217,52
Junho 75711074 13690719 21103195 71722080 | 11401470
Jutho 166.393,53 -1.198.843,47 e 1.562.893,11 -1.650.040,53 -1.119.597,36
Agosto 364.189,08 -2.585.314,21 | 624.840,00 -1.291.874,52 | -2.888.159,65
Setembro 1.243.733,99 -398.498,21 21197415 -1.723.025,48 -665.815,55 |
Outubro 349212 443647424 | 348547121 415439782 -5.101.908,73
Novembro 5.504.351,51 0,00 | 48142774 -1.356.464,69 4629.314,56
Total 14.811.778,95 -14.347.357,14  11.288.772,86 -14.754.934,00 -3.001.739,33

6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00

-2.000.000,00

-4.000.000,00

-6.000.000,00

Resultado dos Investimentos

2021
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Investimento
Exterior; 9,880%

-

Renda Variavel;_—
9,290%

fm Composicao da carteira de investimentos >

Renda Fixa; 80,830%

m Composicao da carteira de investimentos

1PMU

DeZeMPro oo

400.000.000,00

350.000.000,00 336.571.486,53

o

300.000.000,00
250.000.000,00
200.000.000,00
150.000.000,00
100.000.000,00

50.000.000,00 38.677.686,04 » ) »07,

0,00

Renda Fixa Renda Variavel Investimento Exterior




i‘N‘t Aplicacao por enquadramento

iPMU

Artigo 92 lll Alinea A
Artigo 92 Il Alinea A 6,05%
3,83%

Artigo 72 | Alinea B
36,46%

Artigo 72 | Alinea A
10,43%

ﬂ“l‘t Alocacao por gestor

iPMU

Santander Bradesco Caixa

9,31% 8,15% 35,87%

Titulos Publicos
10,43%

Itau
16,69%

|

|

Banco do Brasil ‘
23,55% ’
|

|

|




i Meta Atuarial 55

IPMU
Para o exercicio de u Meta W Carteira
2021, considerando o 14,70%

resultado da duragdo o
passivo do IPMU a taxa
de juros definida é de
5,41% + INPC.

O desempenho da
carteira no inicio de
2021 nao foi positivo,
refletindo a instabilidade
do mercado financeiro
em consequéncia da
pandemia do Covid 19.

e T e
jan/nov -0,80%

ﬂﬁ Meta Atuarial 55

—_—
é‘“b ——— =
T8 .

Meta Patriménio

mjan/21 0,69% -0,39%

u fev/21 1,20% -0,92%

= mar/21 1,35% 0,43%

= abr/21 0,80% 0,68%

® mai/21 1,40% 0,69%

mjun/21 1,04% 0,03%

= jul/21 1,49% -0,26%

ago/21 1,35% -0,72%

» set/21 1,65% -0,16%

~out/21 1,58% -1,27%

® nov/21 1,26% 1,12%
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T Meta Atuarial =5
50,000%
40,000%
30,000%
20,000%
10,000%
0,000% _—
-10,000%
03 06 12 24 36
meses meses meses meses meses
—Carteira -2,138% -1,689%  2,539%  4,306% 23,135%
Meta Atuarial 4,650%  8,816% 16,619% 29,891% 41,183%
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iIPMU

Deliberacoes — 07/12/2021
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Estratégia de Investimentos

IPMU

1) Fundos de renda fixa: acompanhamento do mercado e aplicacdo, quando
favordvel e de forma gradativa, dos repasses das contribuicdes
previdenciarias, compensacao previdencidria e parcelamento da divida
previdencidria, nos fundos credenciados em especial nos fundos hibridos
do Itad e do Banco Santander que ja fazem parte da Carteira de
Investimentos.

2) Folha de Pagamento: para cobertura da folha de pagamento, realizar
resgate do fundo de investimentos Santander Renda Fixa Ativa (CNPJ
26.507.132/0001-06).

3) Manutengao das aplicagdes, sem realizar realocacdo de recursos.

| Conselho Fiscal

Janeiro 2022 Janeiro 2022
D S T Q Q S s 4

D s T Q@ aq S )

Elei¢do Diretoria
Executiva

~ Reunido 2 3 4 5 6 7 8

Ordinaria

[9 10 11 12 13 1 15
% 17 18 19 20 20 22

{23 24 25 28 2729

30 31 {20 31

1% 17 18 19 20 21 22

Sexta-Feira, 28 de Jan Quarta-Feira, 26 de Jan
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Deixe para tras
tudo que nao devu certo
e abra caminho para um
ano novo cheio de sucesso
¢ novas conquistasl

Feliz Ano Novol

/

recodosfoce com

Receba o novo ano com ALEGRIA,
' faca as pazes com o seu passado e
olhe para o futuro com esperanca.
Que asrealizacdes alcancadas
neste aNo que termina, sejom
apenas sementes plantadas, que

: ;'-z,a;'\ Szréo colhidas com maior sucesso

\ard neste NoOVOo aNO.

Feliz Anc Nove!!!

21/12/2021
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